«قرارداد پژوهشی»
                                                                                                       شماره قرارداد:	
				         	                                         تاریخ قرارداد:
ماده 1) طرفین قرارداد:
این قرارداد بین شرکت/سازمان/موسسه/مرکز/نهاد .....................، شماره ثبت: .........................، شناسه ملی: ......................، شماره مجوز: ..............................، به نمایندگی آقای/خانم: ...................، فرزند: ...............، به شماره شناسنامه: ..................، صادره از: .................... و با کد ملی ..............................، به آدرس: ..................................................................................................................................... و شماره تماس: ..........................که در این قرارداد به عنوان کارفرما نامیده می‌شود و دانشگاه پیا‌م‌نور به نمایندگی معاون اداری، مالی و عمرانی آقای دکتر حسن علیزاده به نشانی مینی سیتی، بلوار ارتش، اول شهرک نفت، خیابان نخل، سازمان مرکزی دانشگاه پیام‌نور و تلفن 22458318 که در این قرارداد به عنوان دانشگاه نامیده می‌شود و با شرایط ذیل منعقد می‌شود.
تبصره یک: اجرای موضوع این قرارداد توسط آقای/خانم: ..............................، فرزند: ...............، به شماره شناسنامه: ..................، صادره از: .................... و با کد ملی ..............................، به آدرس: .................................................................................................... و شماره تماس: .......................... عضو هیأت علمی مرکز/واحد: ....................... که در این قرارداد مجری نامیده می‌شود انجام خواهد شد و مسئولیت کامل اجرای موضوع قرارداد بر عهده مجری است.
تبصره دو: آدرس مندرج در فوق برای اقامتگاه طرفین، به موجب ماده 1010 قانون مدنی ایجاد اقامتگاه قراردادی و قانونی نموده و برای طرفین و قائم‌مقام قانونی آنان لازم‌الاجراء است. هر مکاتبه‌ای بین طرفین و کلیه اوراق قانونی همچون اخطاریه‌ها، اظهارنامه‌ها، ابلاغ‌ها و مکاتبات به آدرس‌های مندرج در فوق ارسال خواهد شد و صرفاً با توافق کتبی بعدی طرفین قابل تغییر است و طرفین مجاز نیستند نسبت به مکاتبات عادی و رسمی و به طور کلی هرگونه ابلاغ یا مکاتبه‌ای درخصوص این قرارداد یکدیگر را مجهول‌المکان اعلام نمایند. این تبصره توافقی مستقل از قرارداد حاضر بوده و بطلان، انحلال یا فسخ قرارداد به هر دلیلی بر بطلان، انحلال یا فسخ این تبصره اثر ندارد.
ماده 2) موضوع قرارداد:
موضوع این قرارداد اجرای طرح پژوهشی با عنوان: ............................................................................................. است که توسط مجری انجام می‌شود. 
تبصره: تفصیل شرح خدمات موضوع قرارداد در پیوست این قرارداد آمده است که جزء لاینفک قرارداد میباشد و مجری الزام به اجرای کامل آن است.
[bookmark: _GoBack]ماده 3) تعهدات دانشگاه:
دانشگاه تعهد می‌کند که شرح خدمات مذکور در ماده 2 را با توجه به زمانبندی پیوست قرارداد، توسط مجری انجام داده و به تایید کارفرما برساند.
ماده 4) تعهدات مجری:
مجری متعهد به اجرای کامل موضوع قرارداد براساس شرح خدمات پیوست و در زمان تعیین شده میباشد.
ماده 5) تعهدات کارفرما:
5- 1- کارفرما متعهد میشود گزارشات مجری قرارداد را حداکثر تا دو هفته پس از تحویل، ملاحظه و در خصوص تأیید یا عدم تأیید آن اظهارنظر و به دانشگاه اعلام کند. ضمناً تأیید گزارش‌های مجری توسط ناظر طرح آقای/خانم: .....................که از سوی کارفرما معرفی شده، انجام می شود.
5- 2- کارفرما متعهد میشود که حداکثر تا یک هفته پس از تأیید گزارش‌های هر مرحله، مبالغ مندرج در ماده 7 این قرارداد را به حساب دانشگاه واریز کند.
ماده 6) مدت قرارداد:
مدت اجرای این قرارداد از تاریخ .............. لغایت ................... به مدت .......................... ماه است.
تبصره: مدت زمان اجرای موضوع قرارداد با توافق طرفین قابل تمدید است.
ماده 7) مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت:
مبلغ کل قرارداد .................................. ریال (معادل ....................... تومان) است که کارفرما متعهد می‌شود طی مراحل زیر و با تأیید ناظر طرح در وجه حساب به شماره: ....................................، بانک: ........................، شعبه: ......................، به نام: ............، شماره شبای: .................................................................... پرداخت کند.
7- 1- 25% مبلغ اولیه قرارداد به عنوان پیش پرداخت و در ازای ارائه نامه ضمانت تأیید شده از سوی ریاست محترم دانشگاه معادل پیشپرداخت (این میزان در دو پرداخت‌ قطعی بعدی به تناسب کسر خواهد شد).
7- 2- 40% مبلغ قرارداد بعد از ارائه گزارش بخش اول طرح شامل ...............................................
تبصره: در این مرحله 15% مبلغ پیشپرداخت کسر خواهد شد.
7- 3- 50% مبلغ قرارداد بعد از ارائه گزارش بخش دوم شامل ..............................................
تبصره: در این مرحله 10% مبلغ پیشپرداخت کسر خواهد شد.
7- 4- 10% مبلغ قرارداد بعد از ارائه  گزارش نهائی شامل ....................................................
تبصره یک: در هر مرحله از مراحل سه گانه بالا 10% بعنوان تضمین حسن انجام کار کسر خواهد شد که پس از اتمام انجام مراحل قرارداد و تأیید نهایی گزارش‌ها توسط ناظر طرح، مسترد خواهد شد.
تبصره دو: چنانچه تأخیری در اجرای موضوع قرارداد توسط مجری ایجاد شود، معادل سرانه اعتبار روزانه طرح(کل مبلغ براساس ماده 7 تقسیم بر زمان انجام براساس ماده 6 یعنی ....... روز) ضربدر تعداد روزهای تأخیر جریمه تأخیر لحاظ خواهد شد.
تبصره سه: کد شناسه این طرح در دانشگاه پیام نور ................................................ میباشد.
تبصره چهار: پس از واریز مبلغ قرارداد توسط کارفرما به حساب دانشگاه در هر مرحله، دانشگاه براساس مفاد فرم شماره 21 (توافقنامه داخلی با عضو علمی برای انجام طرح پژوهشی واگذار شده از سوی نهادهای دولتی و غیر دولتی با دانشگاه) اقدام خواهد کرد.
ماده 8) فسخ قرارداد
کارفرما میتواند در صورت تحقق هر یک از موارد زیر قرارداد را فسخ کند:
8- 1) تأخیر بیش از یک ماه در تحویل گزارشهای هر مرحله؛
8- 2) عدم تائید کیفیت گزارشهای یک مرحله توسط ناظر کارفرما؛
8- 3) عدم دریافت اصلاحات مربوط به گزارش پس از یک ماه از ابلاغ رسمی اصلاحات؛
ماده 9) اقدامات فسخ قرارداد:
در صورتی که کارفرما به استناد مفاد مندرج در ماده8 این قرارداد بخواهد، قرارداد را فسخ کند، لازم است اقدامات زیر را به ترتیب ذکر شده انجام دهد:
9- 1- اعلام کتبی موارد فسخ به مجری که به استناد آن قرارداد را مشمول فسخ می‌داند؛
9- 2- مجری موظف است ظرف مدت ده روز از دریافت نامه فسخ قرارداد، نسبت به پاسخگویی به آن اقدام کند، در صورت عدم پاسخگویی، کارفرما میتواند بدون تشریفات قانونی قرارداد را فسخ و آن را به دانشگاه ابلاغ کند.
ماده 10) سایر مقررات:
10- 1- کسورات قانونی متعلق به این قرارداد، بر عهده مجری است و از پرداختهای مراحل سهگانه موضوع ماده 7 کسر خواهد شد.
10- 2- در صورتی‌که تغییراتی از لحاظ سازمانی و یا مدیریتی در ساختار دانشگاه و یا کارفرما بوجود بیاید، پیشبرد هیچ‌ یک از مفاد مشخص شده در چهارچوب این قرارداد متوقف نمی‌شود.
10- 3- مبلغ قرارداد با توافق طرفین تا سقف 25% قابل افزایش یا کاهش میباشد.
10- 4- در صورتی‌که پیشبرد طرح پژوهشی با مبلغ موافقت شده امکانپذیر نباشد، بنابر پیشنهاد دانشگاه و موافقت کارفرما مبلغ قرارداد مجدداً مورد بررسی قرار میگیرد.
ماده 11) حل اختلاف:
11-1- اگر اختلافاتی بین طرفین ایجاد شود، اعم از اینکه مربوط به اجرای موضوع قرارداد و یا مربوط به تفسیر هر یک از مواد قرارداد و سایر اسناد و مدارک باشد، کلیه اختلافات و دعاوی ناشی از این قرارداد و یا راجع به آن از جمله انعقاد، اعتبار، فسخ و به طور کلی هرآنچه که مربوط به این قرارداد می‌باشد، به دفتر حقوقی دانشگاه ارجاع می‌شود. دفتر حقوقی دانشگاه موظف است با تشکیل هیأت داوری به ترتیب و طبق مفاد این قرارداد، آیین‌نامه‌ها و ضوابط دانشگاه و سایر قوانین مربوط، موضوع را بررسی کرده و اعلام نظر کند به‌گونه‌ای که موجب حل‌وفصل اختلاف شود. نظر هیأت داوری برای طرفین و قائم‌مقام قانونی آنان معتبر و لازم‌الاجراء است. شرط داوری حاضر توافقی مستقل بوده و بطلان قرارداد، انقضاء مدت آن، انحلال یا فسخ قرارداد؛ بر بطلان، انحلال و فسخ شرط داوری موثر نیست و در هر حال لازم‌الاجراء است.
تبصره یک: اعضای هیأت داوری عبارتند از: معاون اداری، مالی و عمرانی دانشگاه یا نماینده وی، مدیرکل دفتر امور حقوقی دانشگاه یا نماینده وی و کارفرما یا وکیل وی، مدیرکل دفتر کارآفرینی و ارتباط با صنعت یا نماینده وی و مجری یا وکیل وی.
تبصره دو: هیچ یک از طرفین قرارداد مجاز به مراجعه به دادگاه قبل از اعلام نظر هیئت داوری نیستند. مراجعه هر یک از طرفین قرارداد به دادگاه قبل از ابطال رأی هیئت داوری توسط مرجع قضایی، فاقد آثار حقوقی است.
تبصره سه: ابلاغ رأی هیأت داوری بوسیله اظهارنامه رسمی و توسط دفتر حقوقی دانشگاه به عمل خواهد آمد.
ماده 12) نسخ قرارداد:
این قرارداد در 12 ماده، 13 تبصره و در چهار نسخه که کلیه نسخ حکم واحد را دارند تنظیم شده که پس از امضای طرفین لازم‌الاجرا است.

   نماینده دانشگاه پیامنور	                      مجری		                            کارفرما
معاون اداری و مالی و عمرانی      عضو هیأت علمی دانشگاه پیامنور     	..........................


